Sygn. akt IV Kow 610/16/wz

POSTANOWIENIE
o warunkowym przedterminowym zwolnieniu
Dnia 21.06.2016r.

Sad Okregowy w Jeleniej Gorze IV Wydzial Penitencjarny i Nadzoru nad Wykonywaniem Orzeczenn Karnych w
skladzie:

Przewodniczacy: sedzia SO Dariusz Przemyk

Protokolant: Urszula Rudzik

przy udziale Prokuratora Prokuratury Okregowej w Jeleniej Gorze Macieja Prabuckiego

po rozpoznaniu na posiedzeniu wniosku skazanego S. W.

w przedmiocie warunkowego przedterminowego zwolnienia

postanowit

I. na zasadzie art. 7781, 788§ 1 kk oraz art. 161§1kkw

warunkowo zwolni¢ S. W. s. T. i M. zd. L. ur. (...), skazanego prawomocnym wyrokiem:

- Sadu Rejonowego w Jeleniej Gorze z dn. 1.09.2014r. sygn. akt IT K (...)pkt wl. I za czyn z art. 27981, 27881, 6481 kk
na okres 3 lat i 6 miesiecy pozbawienia wolnosci,

z odbycia reszty kary pozbawienia wolnosci, ktérej koniec przypada na 23.07.2017r.

II. na zasadzie art. 80§1kk, wyznaczy¢ warunkowo zwolnionemu okres proby do dnia 21.06.2018r.
III. na zasadzie art. 159 kkw w zwigzku z art. 7281kk w okresie proby:

a) odda¢ warunkowo zwolnionego pod dozor kuratora sagdowego /w miejscu

zamieszkania/;

b) nalozy¢ na warunkowo zwolnionego obowigzki: podjecia

pracy zarobkowej, powstrzymania sie od uzywania alkoholu, unikania kontaktéw z osobami o ujemnej opinii
spolecznej , niezwlocznego nawigzania kontaktu z kuratorem.

UZASADNIENIE

Whiosek skazanego o warunkowe zwolnienie zastluguje na uwzglednienie.

Skazany nabyl formalnych uprawnien do ubiegania sie o udzielenie warunkowego przedterminowego zwolnienia z
odbycia reszty kary pozbawienia wolnoéci i po odbyciu znacznej czeSci kary swoja postawg wykazal, iz pomimo nie
wykonania kary w caloéci jej cele zostaly juz osiagniete i obecnie rokuje pozytywnie co do readaptacji na wolnoSci.
U podstaw warunkowego zwolnienia lezy zalozenie, ze kara ma zmieni¢ skazanego i doprowadzi¢ do wyksztalcenia u
niego spolecznie akceptowanych postaw. Opinia potwierdza osiagniecie tego celu. Aktualna postawa skazanego jest
na tyle szczeg6lna iz wskazuje z duzym prawdopodobienistwem, ze skazany nie naduzyje udzielonego mu zaufania.
Zachowanie skazanego w czasie odbywania kary jest pozytywne. W analizowanym okresie zostal dwadzie$cia szesé



razy wyr6zniony nagrodami kodeksowymi za prace na rzecz pawilonu oraz nalezyte wywiazywanie sie z powierzonych
obowigzkoéw w pracy. Jeden raz zostal ukarany dyscyplinarnie za palenie papierosa w miejscu niedozwolonym. W
stopniu dobrym dba o swoj wyglad zewnetrzny oraz porzadek w miejscu zakwaterowania. Czas wolny w glownej
mierze przeznacza na ogladanie programoéw telewizyjnych, czytanie prasy, ksiazek, spacery oraz zajecia wlasne. Od
18.11. 2015 r. zatrudniony jest w (...)tutejszej jednostki, natomiast od 1.03.2016 r. zatrudniony jest odplatnie. Jak
do tej pory przelozeni nie zglaszaja zastrzezen co do jego postawy w miejscu zatrudnienia. Wezeéniej zatrudniony
byl nieodplatnie na rzecz pawilonu mieszkalnego. Wobec przelozonych stara sie przyjmowac postawe regulaminowa.
Nie przejawial zachowan agresywnych. Nie dokonywal aktow samoagresji. Nie zaistniala konieczno$é stosowania
wzgledem opiniowanego Srodkéw przymusu bezposredniego oraz nie byl uczestnikiem zdarzen nadzwyczajnych.
Identyfikuje sie z grupa skazanych nie przynalezacych do podkultury przestepcze;j.

Proces przystosowania skazanego, ktory spedzit okre$lony czas w zakladzie karnym nie moze do konica odbywac
sie w nienaturalnych warunkach izolacji. Weryfikacja pozytywnych efektéw osiggnietych w toku wykonywania kary
pozbawienia wolnoSci jest celowa jedynie w warunkach wolno$ciowych, poniewaz w takich warunkach skazany bedzie
zyl po opuszczeniu jednostki penitencjarnej. Powyzsze okolicznos$ci, przy rownoczesnym oddaniu pod dozér kuratora
i nalozeniu obowiazku pracy zarobkowej pozwalaja na przyjecie dodatniej prognozy kryminologicznej, ze skazany po
odbyciu kary w dotychczasowym rozmiarze bedzie przestrzegal porzadku prawnego, a zwlaszcza nie popelni ponownie
przestepstwa.

Z tych wzgledow orzeczono jak na wstepie.
Pouczenie:

1. (...)

2. (...)

3. (...)

4. (...)



