Sygn. akt IV Kow 641/16/ wz

POSTANOWIENIE
o warunkowym przedterminowym zwolnieniu
Dnia 14.07.2016r.

Sad Okregowy w Jeleniej Gorze IV Wydzial Penitencjarny i Nadzoru nad Wykonywaniem Orzeczenn Karnych w
skladzie:

Przewodniczacy: sedzia SO Dariusz Przemyk

Protokolant: Urszula Rudzik

przy udziale Prokuratora Prokuratury Okregowej w Jeleniej Gorze Dariusza Konczyka

po rozpoznaniu na posiedzeniu wniosku skazanego i Dyrektora

w przedmiocie warunkowego przedterminowego zwolnienia

postanowit

I. na zasadzie art. 7781, 788§ 1 kk oraz art. 161§1kkw

warunkowo zwolni¢ W. B. s. W. i E. zd. Z. ur. (...) w B., skazanego prawomocnymi wyrokami:

+ Sadu Rejonowego w Bolestawcu z dnia 02.12.2008 r. sygn. akt IT K (...)za czyn z art. 27881 kk, 62 ust. 1 — Ustawa
o przeciwdzialaniu narkomanii na kare 1 roku i 8 pozbawienia wolnoéci,

« Sadu Rejonowego w Bolestawcu z dnia 05.04.2016 1. sygn. akt IT K (...)za czyn z art. 28081, 15881, 178a81, 178a84,
6481 kk na kare 1 roku i 5 miesiecy pozbawienia wolnoéci.

z odbycia reszty kary pozbawienia wolno$ci, ktorej koniec przypada na 27.05.2017r.

II. na zasadzie art. 8081kk, wyznaczy¢ warunkowo zwolnionemu okres proby do dnia 14.07.2018r.
III. na zasadzie art. 159 kkw w zwiazku z art. 7281kk w okresie proby:

a) oddaé¢ warunkowo zwolnionego pod dozoér kuratora sadowego /w miejscu

zamieszkania/;

b) nalozy¢ na warunkowo zwolnionego obowiazki: podjecia

pracy zarobkowej, powstrzymania sie od uzywania alkoholu, unikania kontaktéw z osobami o ujemnej opinii
spotecznej , niezwlocznego nawigzania kontaktu z kuratorem.

UZASADNIENIE

Whniosek skazanego i Dyrektora o warunkowe zwolnienie zastuguje na uwzglednienie.

Skazany naby} formalnych uprawnien do ubiegania sie o udzielenie warunkowego przedterminowego zwolnienia z
odbycia reszty kary pozbawienia wolnosci i po odbyciu znacznej czesci kary swoja postawa wykazal, iz pomimo nie
wykonania kary w caloSci jej cele zostaly juz osiagniete i obecnie rokuje pozytywnie co do readaptacji na wolnosci.
U podstaw warunkowego zwolnienia lezy zalozenie, ze kara ma zmieni¢ skazanego i doprowadzi¢ do wyksztalcenia



u niego spolecznie akceptowanych postaw. Opinia potwierdza osiagniecie tego celu. Aktualna postawa skazanego
jest na tyle szczegblna iz wskazuje z duzym prawdopodobienstwem, ze skazany nie naduzyje udzielonego mu
zaufania. Zachowanie skazanego w trakcie odbywania kary jest pozytywne. Opiniowany bardzo dobrze funkcjonuje w
warunkach izolacji penitencjarnej. W sposob nalezyty wykonuje prace i obowiazki powierzane w miejscu zatrudnienia.
Od poczatku odbywania kary staral sie o zatrudnienie. Warunkiem zatrudnienia bylo zniwelowanie deficytow.
Wobec tego podjal uczestnictwo w krotkiej interwencji z psychologiem wobec problemu alkoholowego. Nastepnie
uczestniczyt w programie psychokorekcyjnym dla skazanych za przestepstwo przeciwko bezpieczenstwu komunikacji.
Bral aktywny udzial w zajeciach edukacyjnych pierwszej pomocy ,(...)”. Osadzony przejawial zainteresowanie
przedstawianymi treSciami. Z zaangazowaniem wykonywal proponowane ¢wiczenia. Opiniowany wykazuje krytyczny
stosunek do czynéw za popehienie, ktorych odbywa kare pozbawienia wolnosci. Od poczatku odbywania kary udzielat
sie w pracach porzadkowych w oddziale mieszkalnym. Od 12 listopada 2015 roku zatrudniony zostal nieodplatnie
w charakterze sprzgtajacego pawilon mieszkalny. Wlasciwie wywigzywal sie z powierzonych obowigzkéw w pracy.
Zadania wykonywal sumiennie i bez zbednej zwloki. Od 8 lutego 2016 roku zatrudniony nieodplatnie w grupie (...).
W dniu 11 kwietnia 2016 roku skazany zatrudniony zostal juz odplatnie. Przelozeni nie zglaszali zadnych uwag do
postawy. Skazany nie jest uczestnikiem podkultury przestepczej. W sposob grzeczny i regulaminowy odnosi sie do
przelozonych. Relacje ze wspblosadzonymi uklada wla$ciwie. Stara sie unika¢ sytuacji konfliktowych. Jeden raz wdat
sie w utarczke slowna z innym skazanym, byt to jednak malo znaczacy incydent. W analizowanym okresie skazany
nie byl uczestnikiem zdarzen nadzwyczajnych oraz nie zaistniala konieczno$¢ stosowania wzgledem niego $rodkow
przymusu bezposredniego. Za prace byl regularnie wyrézniany nagrodami kodeksowymi. Utrzymuje kontakty z
najblizszg rodzing, gléwnie z Pania E. N. zam. B., ul. (...), ktéra wspiera go w czasie odbywania kary i deklaruje pomoc
po zwolnieniu skazanego z zakladu karnego. Skazany ponadto przed osadzeniem zerwal kontakty ze Srodowiskiem,
wyprowadzil sie do W.. Tam podjal prace w charakterze mechanika samochodowego i ma udokumentowane
zapewnienie pracodawcy o ponownym zatrudnieniu na terenie W.. Skazany ma sprecyzowane i realne plany na
przyszto$é. Cel kary w warunkach izolacji zostal osiagniety, skazany prezentuje spolecznie pozadana postawe, a jego
zachowanie w czasie odbywania kary nie budzi zastrzezen. Wykazuje sie poczuciem odpowiedzialno$ci oraz potrzeba
przestrzegania porzadku prawnego.

Proces przystosowania skazanego, ktoéry spedzil okre$lony czas w zakladzie karnym nie moze do konca odbywaéc
sie w nienaturalnych warunkach izolacji. Weryfikacja pozytywnych efektéw osiagnietych w toku wykonywania kary
pozbawienia wolnosci jest celowa jedynie w warunkach wolnosciowych, poniewaz w takich warunkach skazany bedzie
zyl po opuszczeniu jednostki penitencjarnej. Powyzsze okoliczno$ci, przy rownoczesnym oddaniu pod dozor kuratora
i nalozeniu obowiazku pracy zarobkowej pozwalaja na przyjecie dodatniej prognozy kryminologicznej, ze skazany po
odbyciu kary w dotychczasowym rozmiarze bedzie przestrzegal porzadku prawnego, a zwlaszcza nie popelni ponownie
przestepstwa.

Z tych wzgledéw orzeczono jak na wstepie.
Sedzia

Pouczenie:

1. (...)
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3. (...)

4. (...)



